Eine Satzung sollte individuell fiir einen Verein formuliert werden, um sie auf die Vereinsorgane und die
Organisation anzupassen. Ein Verein sollte sich seine Satzung unter Mitwirkung seiner Gremien erarbeiten um
eine breite Akzeptanz sicher zu stellen.

Da hier fiir jeden Verein unterschiedliche Aspekte zu beriicksichtigen sind, ist von der Ubernahme einer ,,
Mustersatzung* ohne weitere Uberpriifung und Anpassung an den eigenen Verein abzuraten.

Haftungsausschluss: Es wird ausdriicklich darauf hingewiesen, dass es sich bei dem folgenden Satzungsentwurf
um einen unverbindlichen Vorschlag handelt. Jegliche Nutzung, Verdnderung o.4. geschieht ausschlielich auf
eigene Gefahr. Es wird keinerlei Haftung iibernommen.

Blau markierte Textpassagen enthalten alternative oder ergénzende Angaben, die individuell an den Verein
anzupassen sind

Satzungsvorschlag:

§ 1 Name, Sitz, Geschéftsjahr

Der Verein fiihrt den Namen ,,Betriebssportverein .... e.V.*
Er hat seinen Sitz in ... und ist in das Vereinsregister beim zustdndigen Amtsgericht eingetragen.

Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck
Der Zweck des Vereins ist die Férderung des Sports, der 6ffentlichen Gesundheit und der Jugendhilfe

Diese Zwecke werden insbesondere verwirklicht durch:
1. Organisation eines geordneten Sport-, Spiel-, Ubungs- und Kursbetriebes.
2. Durchfithrung von Sport und sportlichen bzw. aullersportlichen Veranstaltungen fiir Mitglieder und
Nichtmitglieder.

3. Aus-/Weiterbildung und Einsatz von Ubungsleitern, Trainern und Helfern.

4. Beteiligung an Kooperationen, Sport- und Spielgemeinschaften.

5. Leistungen zur medizinischen Pravention und Rehabilitation mit qualifizierter Betreuung.

6. Ideelle, materielle und personelle Unterstiitzung von Projekten, Maflnahmen oder Angeboten, die der
Personlichkeitsentwicklung oder dem betrieblichen Gesundheitsmanagement dienen

7. Talentsichtung und Talentférderung insbesondere im Jugendbereich.

8. Entwicklung der Motorik, den Abbau von Aggressionen durch sportliche Betétigung und die sinnvolle
Betdtigung mit anderen zusammen, um dadurch Riicksichtnahme und Teamféhigkeit zu erlernen.
9. ... (hier bitte bei Bedarf ergéinzen)

§ 3 Gemeinniitzigkeit

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
»Steuerbegiinstigte Zwecke™ der Abgabenordnung.

Er ist selbstlos tdtig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Alle Mittel des Vereins
diirfen nur fiir die satzungsméafBigen Zwecke verwendet werden. Der Verein ist parteipolitisch und religios
neutral.

Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins. Es darf keine Person durch Ausgaben,
die dem Zweck des Vereins fremd sind oder durch unverhéltnisméafig hohe Vergiitungen, begiinstigt werden.

§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglied des Vereins kann jede natiirliche und juristische Person werden.

Die Mitgliedschaft wird durch schriftliche Erklarung an den geschiftsfiihrenden Vorstand unter Beifiigung des
SEPA-Mandats fiir den Lastschrifteinzug sémtlicher Beitrdge und Gebiihren beantragt.

Beim Aufnahmeantrag eines Minderjéhrigen ist die schriftliche Zustimmung seiner gesetzlichen Vertreter
erforderlich.



Uber die Aufnahme entscheidet der geschiftsfiihrende Vorstand durch Beschluss. Mit Beschlussfassung beginnt
die Mitgliedschaft. Ein Aufnahmeanspruch besteht nicht. Die Ablehnung der Aufnahme muss nicht begriindet
werden. Mit Unterzeichnung des Aufnahmeantrags erkennt das Mitglied die Vereinssatzung und die Ordnungen
in der jeweils giiltigen Fassung an.

§ 5 Arten der Mitgliedschaft
Der Verein besteht aus:

- aktiven Mitgliedern
- passiven Mitgliedern
- Ehrenmitgliedern

1. Aktive Mitglieder leisten den {iblichen Mitgliedsbeitrag und konnen samtliche Angebote des Vereins im
Rahmen der bestehenden Ordnungen nutzen.

2. Fiir passive Mitglieder steht die Forderung des Vereins im Vordergrund. Sie nutzen die Angebote des
Vereins nicht. Alternativ: Sie nutzen die Angebote des Vereins nur eingeschréankt.

3. Mitglieder, die sich um den Verein besonders verdient gemacht haben, kénnen vom
geschéftsfithrenden/erweiterten Vorstand // auf Vorschlag des geschéftsfithrenden Vorstands von der
Mitgliederversammlung (hier bitte fiir eine der Alternativen entscheiden) zu Ehrenmitgliedern ernannt
werden.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet
- durch Austritt
- durch Ausschluss
- durch Tod
- Dbei juristischen Personen zusitzlich durch den Verlust der Rechtsfahigkeit (diese Zeile ist nur
erforderlich, wenn juristische Personen Mitglied werden konnen)

1. Der Austritt ist in Textform (mit einer Kiindigungsfrist von 6 Wochen) zum Ende eines Kalenderjahres
gegeniiber dem geschéftsfithrenden Vorstand zu erkldren.

Alternativ: Der Austritt aus dem Verein erfolgt durch eine Erklarung in Textform gegeniiber dem
geschiftsfithrenden Vorstand. Er kann zum Ende eines Quartals (31. 3., 30. 6., 30. 9., 31. 12.) unter Einhaltung
einer Kiindigungsfrist von sechs Wochen erklért werden.

2. Ein Ausschluss aus dem Verein kann erfolgen,
- wenn ein Mitglied trotz schriftlicher Mahnung seinen Zahlungsverpflichtungen nicht nachkommt,
- bei grobem oder wiederholtem Vergehen gegen die Satzung oder Ordnungen des Vereins,
- wegen eines schweren Verstofes gegen die Interessen des Vereins oder groben,
unsportlichen Verhaltens,
- wenn ein Mitglied den Verein oder das Ansehen des Vereins schédigt oder zu schadigen versucht.

Der Ausschluss / das befristete Teilnahmeverbot kann auf begriindeten Antrag nach vorheriger Anhdrung des
Betroffenen durch den geschiftsfiihrenden Vorstand erfolgen. Er wird dem betroffenen Mitglied schriftlich
unter Angabe der Griinde mitgeteilt und ist mit Zugang wirksam.

Gegen den Ausschluss besteht das Recht des Widerspruchs.

Er ist spatestens einen Monat nach Bekanntgabe schriftlich beim geschéftsfiihrenden Vorstand

einzulegen. Uber den Widerspruch entscheidet der erweiterte Vorstand.

Der Widerspruch hat keine aufschiebende Wirkung.

Mit dem Ende der Mitgliedschaft erloschen sdmtliche aus der Mitgliedschaft entspringenden Rechte. Die
Beitragspflicht erlischt mit Beendigung des Geschéftsjahres / des Quartals an dem die Mitgliedschaft endet.
Vereinseigene Gegenstinde sind dem Verein zuriickzugeben oder wertmafig abzugelten. Dem —ehemaligen-
Mitglied steht kein Anspruch auf Riickzahlung tiberzahlter Beitrage zu.

Die Beendigung befteit nicht von der Zahlung noch ausstehender Beitriige o.A.

§ 7 Beitriige



Die Mitglieder zahlen Mitgliedsbeitridge. Zusdtzlich konnen Aufnahmegebiihren, Umlagen, Kursgebiihren,
abteilungsspezifische Beitrdge und Sonderbeitrige fiir bestimmte Leistungen des Vereins erhoben werden.
Uber Hohe und Filligkeit der Mitgliedsbeitrige und Umlagen entscheidet die Mitgliederversammlung.
Alternativ: Uber Hohe und Filligkeit sémtlicher Beitriige und Gebiihren entscheidet der geschiftsfithrende
Vorstand. (Hier bitte definieren, wer liber welche Beitrdge entscheidet)

Umlagen konnen maximal bis zum 6-fachen des jéahrlichen Mitgliedsbeitrages festgesetzt werden.

Uber Hohe und Filligkeit der ibrigen Beitriige und Gebiihren entscheidet der geschiftsfiihrende/erweiterte
Vorstand. (Hier bitte definieren, wer iiber diese Beitridge etc entscheidet)

Bei Verdnderungen der Beitrdge der Sportorganisationen, denen der Verein angeschlossen ist, der GEMA, VBG
oder Sporthilfe und bei Verdanderungen der Mehrwertsteuersitze, ist der geschéftsfithrende Vorstand berechtigt,
die Mitgliedsbeitrage des Vereins entsprechend anzupassen. Gleiches gilt fiir die Erhdhung des
Verbraucherpreisindexes.

Ferner ist der Verein berechtigt Riicklastschriftgebiihren und durch die Riicklastschrift entstehende Kosten in
Rechnung zu stellen.
Von Mitgliedern, die kein SEPA-Mandat erteilen, kann eine Gebiihr fiir Rechnungsstellung gefordert werden.

Wenn der Beitrag im Zeitpunkt der Félligkeit nicht beim Verein eingegangen ist, befindet sich das Mitglied ohne
weitere Mahnung im Zahlungsverzug.

Riickstindige Beitrdge und Gebiihren kdnnen nach vorangegangenem Mahnverfahren auf dem Rechtswege
eingetrieben werden. Dadurch entstehende Kosten sind vom Mitglied zusétzlich zu zahlen.

Die Beitrdge und Gebiihren werden ohne gesonderte Rechnungsstellung im Voraus fillig.
Sie werden bei Mitgliedern, die eine Einzugsermichtigung erteilt haben, zum Félligkeitstermin eingezogen.
Bei Neueintritt sind Beitrdge und Gebiihren zu Beginn der Mitgliedschaft fillig.

Uber Ausnahmen zu diesen Regelungen insbesondere auch iiber Stundungen oder Erlass von Mitgliedsbeitriigen,
Gebiihren oder Umlagen bzw. den Erlass der Teilnahme am SEPA-Lastschriftverfahren, entscheidet in
Einzelfillen der geschiftsfithrende Vorstand.

Niheres regelt die Beitragsordnung.

§ 8 Haftung

Der Verein haftet nicht fiir fahrléssig verursachte Schiden und Verluste, die Mitglieder bei der Ausiibung des
Sports, bei Benutzung von Anlagen, Einrichtungen oder Geréten des Vereins oder bei Vereinsveranstaltungen
bzw. bei einer sonst fiir den Verein erfolgten Tétigkeit erleiden, soweit solche Schaden oder Verluste nicht durch
bestehende Versicherungen gedeckt sind.

Die Haftung des Vorstandes, von ehrenamtlich Tatigen und Organ- oder Amtstragern ist auf Vorsatz und grobe
Fahrlassigkeit begrenzt.

§ 9 Vereinsorgane

Organe des Vereins sind:
- die Mitgliederversammlung
- der geschiftsfilhrende Vorstand
- der erweiterte Vorstand
- die Jugendversammlung
- der Jugendvorstand

§ 10 Mitgliederversammlung

1. Esist mindestens einmal im Kalenderjahr eine Mitgliederversammlung einzuberufen. Sie soll im ersten
Quartal des Jahres stattfinden. Jede Mitgliederversammlung wird von einem Mitglied des
geschéftsfilhrenden Vorstands geleitet. Ist kein Mitglied des geschéftsfithrenden Vorstands anwesend,
bestimmt die Versammlung den Leiter. Der Versammlungsleiter bestimmt den Protokollfiihrer.

2. Die Einberufung zu allen Mitgliederversammlungen erfolgt in Textform mindestens zwei/vier Wochen
vor dem Versammlungstermin durch den geschiftsfiihrenden Vorstand. Mit der Einberufung ist
gleichzeitig die Tagesordnung bekannt zu geben.



Antrage zur Tagesordnung konnen von allen stimmberechtigten Mitgliedern schriftlich gestellt werden.
Die Antrige sind zu begriinden und miissen dem geschéftsfilhrenden Vorstand spétestens am 15. 1. des
Jahres /drei Wochen vor dem Versammlungstermin unter Angabe des Namens zugehen. Verspitet
eingegangene Antrage kdnnen grundsitzlich nicht beriicksichtigt werden.

Eine Mitgliederversammlung kann vom geschiftsfiihrenden Vorstand jederzeit einberufen werden. Sie
muss einberufen werden, wenn dies von mindestens einem Drittel der Mitglieder schriftlich und unter
Angabe der Griinde beim geschéftsfilhrenden Vorstand beantragt wird.

Die Einberufung der aulerordentlichen Mitgliederversammlung hat dann innerhalb von 3 Monaten zu
erfolgen. In der Einladung miissen alle Griinde, die seitens der Mitglieder fiir die Durchfiihrung der
auBlerordentlichen Mitgliederversammlung genannt worden sind, in ihrem wesentlichen Inhalt
wiedergegeben werden.

Die Mitgliederversammlung hat insbesondere folgende Aufgaben:
a. Entgegennahme der Berichte des Vorstandes und der Kassenpriifer

b. Entlastung des Vorstandes

c. Wahl und Abwahl des Vorstandes und der Kassenpriifer

d. Festsetzung der Beitrdge und Umlagen (hier entsprechend der Regelung in § 7 ergénzen / streichen)
e. Beschlussfassung iiber eingegangene Antrige

f. Beschlussfassung iiber Anderung der Satzung und Auflosung des Vereins

g. Endgiiltige Entscheidung tiber Ausschluss von Mitgliedern (entsprechend der Regelung in § 6 ggf.
streichen)

h. Ernennung von Ehrenmitgliedern und Ehrenvorsitzenden (entsprechend der Regelung in § 5 ggf.
streichen)

Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder
beschlussfahig.

Sie entscheidet bei Beschliissen und Wahlen mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen
Stimmen. Stimmenthaltungen werden als ungiiltige Stimmen gewertet und nicht mitgezéhlt. Bei
Stimmengleichheit ist ein Antrag abgelehnt/ Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des
Versammlungsleiters den Ausschlag. (Hier bitte fiir eine Variante entscheiden. Das Gesetz empfiehlt,
dass der Antrag bei Stimmengleichheit abgelehnt ist)

Anderungen der Satzung oder des Vereinszwecks kénnen nur mit einer Mehrheit von 2/3 (hier ist auch
eine andere Quote moglich) der abgegebenen Stimmen beschlossen werden.

Satzungsdnderungen aufgrund von Auflagen des Registergerichts oder anderer Behorden sowie
redaktionelle Anderungen koénnen vom geschéftsfithrenden Vorstand beschlossen werden.

Abstimmungen erfolgen durch Handzeichen. Eine geheime Abstimmung ist durchzufiihren, wenn dies
von der Mehrheit / mindestens 1/5 / einem (hier bitte fiir eine Alternative oder ein anderes Quorum
entscheiden) der anwesenden Stimmberechtigten verlangt wird.

Jedes anwesende Mitglied ist mit Vollendung des 16. Lebensjahres in der Mitgliederversammlung
stimmberechtigt. Wahlbar zum geschiftsfiihrenden Vorstand ist es mit Vollendung des 18.
Lebensjahres. Jugendliche Mitglieder besitzen im Rahmen der Jugendversammlung aktives und
passives Wahlrecht.

Die gesetzlichen Vertreter der Minderjdhrigen sind von der Ausiibung des Stimmrechts ihrer
minderjdhrigen Kinder ausgeschlossen.
Jedes stimmberechtigte Mitglied hat eine Stimme. Das Stimmrecht ist nicht iibertragbar.

Uber Mitgliederversammlungen ist ein Protokoll zu fertigen, das vom Versammlungsleiter und vom
Protokollfiihrer zu unterzeichnen ist.

§ 11 Vorstand

1.

Der geschiftsfiihrende Vorstand gem. § 26 BGB besteht aus:

- dem 1. Vorsitzenden

- dem 2. Vorsitzenden

Alternativ:

-Der geschiftsfithrende Vorstand gem. § 26 BGB besteht aus mindestens drei und bis zu vier Personen.
-Der geschiftsfithrende Vorstand gem. § 26 BGB besteht aus dem 1. Vorsitzenden und mindestens 2



und bis zu 3 weiteren Personen.
- ... (bitte je nach Bedarf formulieren)

Je 2 dieser Vorstandsmitglieder vertreten den Verein gerichtlich und aulergerichtlich gemeinsam.

2. Der erweiterte Vorstand setzt sich zusammen aus den Mitgliedern des geschéftsfithrenden Vorstands
und dem Jugendwart
Alternativ: Der erweiterte Vorstand setzt sich zusammen aus:
- den Mitgliedern des geschéftsfiihrenden Vorstands
- dem Jugendwart
(bitte je nach Bedarf formulieren)
Der erweiterte Vorstand kann sich bei Bedarf um weitere Personen ergénzen.

3. Die Mitglieder des Vorstands gem. § 11 der Satzung werden einzeln durch die Mitgliederversammlung
fiir 2 Jahre gewihlt.
Ausnahme bildet hier der Vertreter der Vereinsjugend, der von der Jugendversammlung gemif3 der
Jugendordnung gewéhlt wird und der/die..., der/die vom geschiftsfithrenden Vorstand berufen
wird/von ... gewihlt wird. (hier die Ausnahmen formulieren)

Gewihlt ist, wer die absolute Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen erhilt. Ergibt sich keine
absolute Mehrheit, so erfolgt eine Stichwahl unter den Bewerbern, die die meisten Stimmen erhalten
haben. Gewdhlt ist dann, wer die grofite Stimmenzahl erhilt.

4. Die Mitglieder des Vorstands bleiben bis zur satzungsgemifen Neuwahl im Amt, gleichgiiltig, ob diese
Wahl mehr oder weniger als 2 Jahre nach Beginn der Amtszeit stattfindet.

5. Scheidet ein Vorstandsmitglied vor Ablauf seiner Amtszeit aus, so bestellt der geschiftsfiihrende
Vorstand einen Stellvertreter, der das Amt kommissarisch bis zur nachsten Mitgliederversammlung /
turnusgemédfen Neuwahl fiihrt. Die ndchste Mitgliederversammlung wihlt einen Vertreter bis zur
ndchsten turnusgemafen Neuwahl. (hier bitte fiir eine Alternative entscheiden)

Sollte ein Vorstandsamt nicht anderweitig besetzt werden konnen, so kann ein Vorstandsmitglied ein
zweites Amt ausiiben.

6. Dem geschiftsfithrenden Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist fiir alle Aufgaben zusténdig,
die nicht durch Satzung oder Ordnungen einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind.
Der geschiftsfithrende Vorstand ist berechtigt, bei Bedarf aufgabenbezogen fiir einzelne Projekte oder
befristet besondere Vertreter nach § 30 BGB zu bestellen und diesen die damit verbundene Vertretung
und Geschéftsfithrung zu libertragen.
Er kann ferner fiir bestimmte Aufgaben Ausschiisse bilden, Aufgaben delegieren und Ordnungen
erlassen.
Ordnungen sind nicht Bestandteil der Satzung.

Die Mitglieder des geschiftsfiihrenden Vorstands konnen an allen Sitzungen der Organe und
Abteilungen teilnehmen.

7. Die Mitglieder des Vorstands nehmen ihre Aufgaben grundsétzlich ehrenamtlich wahr. Bei Bedarf
konnen Vereinsdmter unter Beriicksichtigung der wirtschaftlichen Verhéltnisse und der Haushaltslage
auch im Rahmen einer entgeltlichen Tétigkeit oder im Rahmen einer Aufwandsentschidigung (z.B.
i.S.d. § 3 Nr. 26a EStG) ausgeiibt werden. Uber die erforderliche Anstellung und weitere
Entscheidungen im Rahmen der entgeltlichen Vereinstétigkeit entscheidet der geschéftsfithrende
Vorstand. (Hier ist auch ein anderes Gremium moglich)

Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mitarbeiter des Vereins, die im Auftrag des Vereins handeln,
einen Aufwendungsersatzanspruch nach § 670 BGB fiir solche Aufwendungen, die ihnen durch die
Tétigkeit flir den Verein entstanden sind. Der Anspruch auf Aufwendungsersatz kann grundsétzlich nur
innerhalb einer Frist von 6 Monaten nach seiner Entstehung geltend gemacht werden. Erstattungen
werden nur gewéhrt, wenn die Aufwendungen mit priiffdhigen Belegen und Aufstellungen
nachgewiesen werden.

§ 12 Vereinsjugend



1. Die Jugend des Vereins ist die Gemeinschaft aller Mitglieder bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres.
(Hier ist auch ein anderes Alter —jedoch maximal bis zum 27. Lebensjahr- moglich)

2. Die Jugend verwaltet sich selber im Rahmen der Jugendordnung.

3. Der Jugendvorstand ist zustandig fiir alle Jugendangelegenheiten des Vereins. Er entscheidet {iber die
Verwendung der der Jugend zuflieBenden Mittel.

4. Organe der Vereinsjugend sind
- der Jugendvorstand und
- die Jugendversammlung

5. Naéheres regelt die Jugendordnung, die von der Jugendversammlung des Vereins beschlossen wird. Die
Jugendordnung darf den Vorgaben dieser Satzung nicht widersprechen. Im Zweifelsfall gelten die
Regelungen dieser Satzung.

§ 13 Abteilungen/Sparten (sofern Regelung gewiinscht / erforderlich)

Innerhalb des Vereins werden fiir unterschiedliche Aktivitdten gesonderte Abteilungen eingerichtet. Die
Abteilungen sind rechtlich unselbststindige Untergliederungen des Vereins und organisieren den jeweiligen
Sportbetrieb.

Der geschiftsfithrende/erweiterte Vorstand (hier bitte fiir eine Alternative entscheiden) entscheidet iiber die
Griindung und Auflésung von Abteilungen.

Die Organisation der Abteilungen ist in einer Abteilungsordnung zu regeln, die nicht den Vorgaben dieser
Satzung widersprechen darf.

§ 14 Datenschutz

1. Zur Erfillung der Zwecke des Vereins werden unter Beachtung der gesetzlichen Vorgaben des
Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) personenbezogene Daten iiber personliche und sachliche Verhéltnisse
der Mitglieder im Verein gespeichert, iibermittelt und ggf. verdndert.

2. Jedes Vereinsmitglied hat das Recht auf:
- Auskunft iiber die zu seiner Person gespeicherten Daten,
- Berichtigung iiber die zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn sie unrichtig sind,
- Loschung der zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn sich bei behaupteten Fehlern weder deren
Richtigkeit noch deren Unrichtigkeit feststellen lasst,
- Loschung der zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn die Speicherung unzuldssig war.

3. Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonst fiir den Verein Tatigen ist es untersagt,
personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen Aufgabenerfiillung gehérenden
Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten zugénglich zu machen oder sonst zu nutzen. Diese Pflicht
besteht auch iiber das Ausscheiden der oben genannten Personen aus dem Verein hinaus.

§ 15 Kassenpriifer

Die Mitgliederversammlung wahlt zwei Kassenpriifer und einen Ersatzkassenpriifer, die nicht dem
geschiftsfiilhrenden/erweiterten (hier bitte fiir eine Alternative entscheiden) Vorstand angehoren diirfen. Sie
priifen mindestens einmal jahrlich die Kasse des Vereins.

Die Kassenpriifer erstatten auf der Mitgliederversammlung Bericht und beantragen bei ordnungsgemafer
Fiihrung der Kassengeschifte die Entlastung des Vorstandes.

Die Amtszeit betrigt 2 Jahre wobei jeweils einer der beiden im geraden- und der zweite- im ungeraden
Kalenderjahr gewihlt wird. Direkte Wiederwahl ist (1x, ..., nicht) zuldssig. (hier bitte je nach Bedarf
formulieren)

§ 16 Auflésung des Vereins

Die Auflosung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen Mitgliederversammlung
beschlossen werden.

Voraussetzung ist, dass 3/4 (hier ist auch eine andere Quote moglich) der abgegebenen Stimmen zustimmen.
Sofern die Mitgliederversammlung nichts anderes beschliefit, sind 2 Mitglieder des geschéftsfithrenden
Vorstands gemeinsam vertretungsberechtigte Liquidatoren.



Bei Auflosung oder Authebung des Vereins oder nach Wegfall der steuerbegiinstigten Zwecke fallt das nach
Beendigung der Liquidation vorhandene Vereinsvermogen an den Westdeutschen Betriebssportverband e.V. mit
Sitz in Diisseldorf, der es unmittelbar und ausschlieBlich fiir gemeinniitzige Zwecke zu verwenden hat. (hier ggf.
auch fiir einen anderen Anfallsberechtigten entscheiden. Mdoglich ist jede 6ffentlich-rechtliche Korperschaft und
jede gemeinniitzige Organisation)

Im Falle einer Fusion des Vereins mit einem anderen Verein féllt das Vermdgen nach Vereinsauflosung an den
neu entstehenden, steuerbegiinstigten Fusionsverein bzw. den aufnehmenden steuerbegiinstigten Verein, der es

ausschlielich und unmittelbar fiir gemeinniitzige Zwecke zu verwenden hat.

Beschliisse hieriiber diirfen erst nach Einwilligung des Finanzamts ausgefiihrt werden.

Die vorstehende Satzung wurde von der Mitgliederversammlung am .....(bitte Datum einfiigen) beschlossen.



